PFA

P E N s

Finanstilsynet
Gl. Kongevej 74 A
1850 Frederiksberg C

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I'henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
@ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvaergiende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

29. april 2008
Tings
PFA Pension

Nyt omkostningsbidrag for ordninger med arlig praemievolumen over 500 mio. kr.

Der indfares et nyt omkostningsbidrag ved beregning af Okaétriinger, saledes at praemléaiidele
og indskudsandele op til 240.000 kr. efter arbejdsmarkedsbidrag udger 2,75 procent.

Endvidere er der en korrektion til tidligere anmeldelse "Mulighed for omkostningsregnskab til
store firmaer” af 21. december 2007. Korrektionen bestdr i, at vi i denne anmeldelse har anmeldt,
at for ordninger med en &rlig preemie pd mindst 60 mio. kr., kan den samlede rabat maksimalt
udgere 8 procent. Kravet skal gelde for ordninger med en &rlig preemie pd mindst 90 mio. kr.

Anmeldelsen vedrerer nr. 2 i § 20, stk. 1

1. maj 2008

“Denne anmeldelse a&ndrer anmeldelsen af 20. november 2007 ”Nyt omkostningsknak for store
indbetalinger”, samt anmeldelse af 21. december 2007 "Mulighed for omkostningsregnskab til
store firmaer”.
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Aniﬁéldéisen Vedr;arer fors1knngsklasse I og VI

Det anmeldte er en endring til teknisk grundlag kap. 3.7, 3.7.1.5 0g 3.7.2.
Opdateret kapitel 3.7 til teknisk grundlag er vedlagt som bilag 1 i henhold til § 4., stk. 4.

De geeldende regler viderefores, dog med nedenstdende ndringer:

Fra 1. maj 2008 indferes et nyt omkostningsbidrag for ordninger med &rlig preemievolumen over
500 mio. kr., s& omkostningsbidraget udger 2,75 procent af den arlige praemieandel ekskl.
arbejdsmarkedsbidrag, der ligger under 240.000 kr.

Hidtil har omkostningsfradraget for disse pramie/indskudsandele veeret 3 procent.

Fra 1. januar 2007 kan den samlede rabat for ordninger med en 4rlig praemie pa mindst 90 mio. kr.
maksimalt udgere 8 procent.

Der er ingen juridiske konsekvenser for forsikringstagerne i forbindelse med de beskrevne
aendrlnger

For fors1kr1ngstagerne betyder aendrmgen en reduktion af adm1n1stratlonsomkostmngerne

Det ma betragtes som rimeligt, at omkostningsbidraget pd meget store ordninger er lavere end pa
mindre ordninger, da den ekstra administration for forsikringer ikke er proportional med
premievolumen.

Zndringen skennes at betyde en arlig reduktion af de samlede omkostninger til PFA Pension pa
ca. 10 mio. kr.. Da egenkapital og Kundekapital deekker et eventuelt omkostningsunderskud, forer
det anmeldte ikke til omfordeling af vaesentlig skonomisk sterrelse mellem forsikringerne,
hverken for forsikringer omfattet af bekendtgerelse om kontributionsprincippet eller gvrige
forsikringer.

. Den skennede érlige reduktion af de samlede omkostninger til PFA Pension p4 10 mio. kr.
forventes at veere af samme sterrelse i de kommende 5 Ar. ’
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Der er ingen juridiske konsekvenser for forsikringsselskabet i forbindelse med de beskrevne
@&ndringer.

’Det skﬂnnes at aendnngen vil betyde en arhg reduktion af de samlede omkostnmger til PEA
Pension pé ca. 10 mio. kr.

Henrik Héidéby

29. april 2008

29, april 2008
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3.7 Omkostninger
Omkostningsbidrag geldende fra 1/5-2008 og indtil videre:

Den folgende beskrivelse af regler for beregning af omkostningsbidrag er delt op i 7 hovedpunkter:

3.7.1 Preemie

3.7.2 Indskud

3.7.3 Arbejdsmarkedspension
3.7.4 Kartoffelkonto

3.7.5 Gebyr

3.7.6 Depotet

3.7.7 PFA Invest

Omkostningsbidrag for arbejdsmarkedspension beregnes efter 3.7.3 og 3.7.5, for
investeringsvalgene Puljer i PFA DitValg®, PFA-valg, Selv-valg, Frit-valg, PFA-link og PFA-
flexvalg anvendes 3.7.7, for kartoffelkonto efter 3.7.4 0g 3.7.5, for "PFA 5-4rs konto” efter 3.7.6,
og for alle gvrige forsikringer efter 3.7.1, 3.7.2 0g 3.7.5.

I henhold til samarbejds- og administrationsaftaler med meeglere, som er indgéet med virkning fra
1. januar 2004 afregner PFA Pension vederlag til maegler, som kan udgere indtil en narmere fastsat
andel af omkostningsfradraget. PA maglerbetjente ordninger omfatter fradraget til administration
séledes ogsd denne andel af omkostningsfradraget, der er udtryk for fuldmagtsgivers betaling for
den af magler ydede bistand til fuldmagtsgiver.

3.7.1 Praamie

Omkostningsbidrag beregnes ved den méanedlige fremregning af den ménedlige bruttopreemie som
11 % reduceret med rabatterne, som beskrevet under punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5. Dette
omkostningsbidrag foreges med et omkostningsbidrag, der beregnes som beskrevet under punkt
3.7.1.2. For premiebetalte forsikringer med omkostningsbidrag > 6 % nedsattes
omkostningsbidraget fra 1. januar 2004 til 6 %. For preemieandele over 48.000 kr. &rligt anvendes
dog i alle tilfzelde 3.7.1.9. For plejesikring anvendes 3.7.1.10.

3.7.1.1 Teknisk premie
Udgaet.

3.7.1.2 Styktillaeg

For forsikringer, som er udstedt med styktilleg, og hvor den érlige bruttopreemie er under 9.400 kr.
arligt, beregnes et omkostningstilleg som 4 % af forskellen mellem 9.400 kr. og den faktiske arlige
premie. Dette tilleeg ma dog hajest udgere 89 % af det faktiske styktilleg.

For SPARop-PENSION med arlig bruttopreemie under 9.400 kr. beregnes et omkostningstilleeg pa 4
% af forskellen mellem 9.400 kr. og den faktiske &rlige preemie. Dette tilleeg ma dog hejest udgere
89 % af det ved nytegning i beregningsaret geeldende styktilleeg for privattegnede forsikringer.

Graznsen pé 9.400 kr. vil i prognoser blive reguleret med inflationssatserne.
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3.7.1.3 Generel rabat

Alle policer fér en omkostningsrabat pa 4 % af bruttopreemien.

3.7.1.4 Rabat for obligatorisk

Firmaforsikringer med obligatorisk indmeldelse fér en yderligere omkostningsrabat p 1 %.

For store ordninger med sédvel frivillige som med obligatoriske forsikringer kan der beregnes
omkostninger, som om hele ordningen var obligatorisk.

3.7.1.5 Rabat for firma

Specielt for pulieordninger

For PFA Pension Pulje-ordninger nedseettes omkostningsbidraget til:

- 4,4 % for obligatoriske pulj eordnihger
- 5,4 % for frivillige puljeordninger

Specielt for ikke-pulieordninger

Volumenrabat:

Mindste krav til preemievolumen Rabat i %-point
0,5 — 1,0 million +0,50 %
1,0 — 2,0 million +1,00 %
2,0 — 5,0 million +1,50 %
5,0 — 500,0 million +2,00 %
Fra 500,0 million +2,25 %

Kravet til premievolumenet kan opfyldes via en aftalt implementeringspreemieskala, der i det 3.-4.
ar giver den navnte premievolumen.

Forsikringsformer:
Bestér ordningen af et simpelt produkt, svarende til Kontant Pension med basisdakning og evt.
Kritisk Sygdom, gives en yderligere omkostningsrabat p& 0,5 %-point.

For alle ordninger

Administration:

Har firmaet indgéet en speciel administrationsaftale med PFA Pension, der letter administrationen
for PFA Pension, gives en yderligere omkostningsrabat pa 0,5 %-point (0,4 %-point for
puljeordninger). Denne del af omkostningsreduktionen kan arbejdsgiveren valge, om den skal
udbetales kontant til arbejdsgiveren - eller reducere omkostningsfradraget pa de enkelte
forsikringer. I afsnit 3.7.1.9 og 3.7.2 indgér den omkostningssats, som anvendes pa den enkelte
forsikring - mens der i maksimeringsregler sidst i dette afsnit indgér den sats, som ville vaere
geldende, hvis rabatten reducerer omkostningsfradraget pa de enkelte forsikringer.
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For at synliggere, om de opkravede omkostninger svarer til PFA Pensions administrationsudgifter,
kan PFA Pension tilbyde et firma med en &rlig preemie p4 mindst 60 mio. kr. at indga en aftale om
- et omkostningsregnskab, hvor omkostningsbidragene fra de forsikrede holdes op imod de af PFA
fastsatte udgifter. Et overskud udbetales til firmaet, og et underskud viderefares til det folgende ars
omkostningsregnskab.

Regnskabet kan ogsa omfatte firmaets markedsrenteprodukter.

Service:

Som standardservice anvendes PFA-Servicekoncept.

Kreever firmaet udvidet service eller specielle produkttilpasninger, som vil kreve en gget
administration i PFA Pension, formindskes omkostningsrabatten med 0,5 %-point.
Mulige tilpasninger som kreever ekstra systemmzssig administration er:

- ekstraordinare produkttilpasninger :

- ekstra forberegninger pa eksempelvis indbetalinger

- szrlige prognoseberegninger

- opdeling af produktet pa forskellige policer

- indregning af offentlige ydelser

Meeglerordninger:
Pé baggrund af et eventuelt hajere serviceniveau for maeglerordninger kan det aftales, at
omkostningsrabatten formindskes med 0,5 %-point (0,6 %-point for puljeordninger).

Den samlede rabat, jf. punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5, kan maksimalt udgere 7 %. For ordninger med en
arlig preemie pd mindst 30 mio. kr. kan den samlede rabat, jf. punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5, dog
maksimalt udgere 7,5 %. For ordninger med en &rlig preemie pd mindst 90 mio. kr. kan den samlede
rabat, jf. punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5, dog maksimalt udgere 8 %. For ordninger med en 4rlig premie
pa mindst 500 mio. kr. kan den samlede rabat, jf. punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5, dog maksimalt udgere
8,25 %. For koncerner kan der medregnes personer i alle selskaber i koncernen - selvom de ikke
nedvendigvis er omfattet af den samme overenskomst.

3.7.1.6 SPARop-PENSION

SPARop-PENSION fir i alle tilfeelde omkostningsrabat pa 1 % ud over rabatten i henhold til punkt
3.7.1.3. Er omkostningsrabatten beregnet i henhold til 3.7.1.4 og 3.7.1.5 sterre end rabatten
beregnet i henhold til 3.7.1.6, anvendes omkostningsrabatten i henhold til 3.7.1.4 og 3.7.1.5.

3.7.1.7 SPARop-Konto

SPARop-KONTO far i alle tilfeelde omkostningsrabat pa 3 % ud over rabatten i henhold til punkt
3.7.1.3.

Er rabatten i henhold til 3.7.1.3 - 3.7.1.5 sterre end 7 %, beregnes der dog omkostninger efter
3.7.1.3-3.7.1.5.

Der regnes med gebyr (jf. 3.7.5) uden reduktion for omkostninger beregnet af premie. Safremt
omkostningsbidraget i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 udger 5 % eller derunder, kan gebyr
reduceres med omkostninger beregnet af preemie.

Sundkrogsgade 4 Telefon: 39 17 50 00 pension@pfa.dk PFA Pension

DK-2100 Kgbenhavn @ Telefax: 39 17 59 50 www.pfa.dk forsikringsaktieselskab CVR: 13594376



PrFA

P E NS I ON

3.7.1.8 PFA-Konto
PFA-Konto fér i alle tilfaelde omkostningsrabat pa 3 % ud over rabatten i henhold til punkt 3.7.1.3.

Er rabatten i henhold til 3.7.1.3 - 3.7.1.5 sterre end 7 %, beregnes der dog omkostninger efter
3.7.1.3-3.7.1.5.

For PFA-Konto med opsparingsgaranti regnes der med gebyr (f. 3.7.5) uden reduktion for
omkostninger beregnet af praemie. Safremt omkostningsbidraget i henhold til punkterne 3.7.1.3 -
3.7.1.5 udger 5 % eller derunder, kan gebyr reduceres med omkostninger beregnet af preemie.

3.7.1.9 Praemie ud over 48.000 kr. arligt

Forsikringer med en &rlig preemie pa over 48.000 kr. hhv. 240.000kr. arligt fir i alle tilfeelde en
samlet omkostningsrabat pa 7 % hhv. 9 % for den del af preemien, der overstiger 48.000 kr. hhv.
240.000 kr. &rligt. P& preemieandele udover 48.000 kr. hhv. 240.000 kr. arligt gives ingen af
rabatterne i henhold til punkterne 3.7.1.2 - 3.7.1.8.

Er rabatten i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 sterre end 7 % og mindre end 8 %, far
praemieandele fra 48.000 kr. til 240.000 kr. arligt en rabat pa 8 %.

Er rabatten i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 sterre end 8 % hhv. 9 %, beregnes der
omkostninger efter punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5. Dette gelder ogsé for preemieandele, der overstiger
48.000 kr. hhv. 240.000 kr. arligt.

For preemieandele over 1.530.000 kr. er omkostningsbidraget i alle tilfzelde 0 %.

Granserne pé 48.000 kr., 240.000 kr. og 1.530.000 kr. vil i prognoser blive reguleret med
inflationssatserne - forste gang den 1. januar 2009, hvor der reguleres med den forudsatte inflation
for 2008.

3.7.1.10 Plejesikring

Der anvendes i alle tilfzlde 6 %.

3.7.2 Indskud

Omkostningsbidraget for enkelt indskud er 4 % for andele mellem 0 og max {0; (240.000 kr. - den
pé indskudstidspunktet geldende arlige preemie)} og 2 % for andele mellem max {0; (240.000 kr. -
den pd indskudstidspunktet geeldende érlige preemie)} og maks{0; (1.530.000 kr. — den pa
indskudstidspunktet gaeldende érlige preemie)} og 0 % for den resterende del.

Séfremt rabatten for preemieandele under 48.000 kr. arligt i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 er
sterre end 7 %, udger omkostningsbidraget for den del af bruttoindskuddet, der ligger mellem 0 og
max {0; (48.000 kr. - den pé indskudstidspunktet gaeldende arlige premie} samme sats som
anvendes pa preemie op til 48.000 kr. arligt i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5.

Safremt rabatten for premieandele under 48.000 kr. arligt i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 er
sterre end 7 % og mindre end eller lig med 8 %, udger omkostningsbidraget 3 % for den del af
bruttoindskuddet, der ligger mellem max {0; 48.000 kr. - den pé indskudstidspunktet geeldende
arlige preemie} og max {0; 240.000 kr. - den pé indskudstidspunktet geeldende arlige preemie}.
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Séfremt rabatten for preemieandele under 48.000 kr. arligt i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 er
lig 8,25 %, udger omkostningsbidraget for den del af bruttoindskuddet, der ligger mellem 0 og max
{0; (240.000 kr. - den pa indskudstidspunktet geldende arlige premie)} samme sats som anvendes
pé preemie op til 48.000 kr. &rligt i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5.

For plejesikring anvendes altid 6 %.

Safremt omkostningsbidraget i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5 er storre end 4 %, vil der ved
nytegning uden premiebetaling mindst blive beregnet et omkostningsbidrag p& 1.152 kr., o gved
gentagelsesindskud (og ved nytegning med preemiebetaling) vil der mindst blive beregnet et
omkostningsbidrag pd minimum (288 kr.; 6 % af indskuddet).

Omkostningsbidraget af indskud til nytegning uden praemiebetaling pa en PFA-konto er mindst
(576 kr.; 6 % af indskuddet), séfremt omkostningsbidraget i henhold til punkterne 3.7.1.3 - 3.7.1.5
er storre end 4 %.

Overforsel af bestdende pensionsopsparing sker omkostningsfrit i PFA fra 1. januar 2005.
Omkostningsfritagelsen gelder, hvis

> forsikrede er omfattet af en frivillig eller obligatorisk pensionsoverenskomst i PFA,

» der for den forsikrede er aftalt en preemiebetaling til forsikring i PFA,

» der ikke betales provision af overforslen. '

Reglerne kan ikke anvendes ved interne overforsler.

Hvis der er aftale om KundeKapital pa den forsikring, som pengene overfores til, og der ikke er tale
om en intern depotoverfarsel i PFA-koncernen, vil overferslen bidrage til opbygning af individuel
KundeKapital efter reglerne i afsnit 3.16.2.1 i det tekniske grundlag.

Omkostningsbidraget for gvrige store samlede (samtidige) indskud - typisk i forbindelse med
overtagelse af pensionskasser - vil blive bestemt ud fra en omkostningsprocent som bestemmes ud
fra formlen:

2 % * Yindskud / n+2 % * min { Sindskud / n; 240.000* [48.000 - min (Sprm *(1 + log(n))/ n; 48.000)] / 48.000}
Yindskud /n

Der rundes af til omkostningsprocent med 1 decimal.

“n” er antallet af personer, som er omfattet af det samlede indskud. “n” skal mindst vere 25 for at
formlen vil blive anvendt.

I “Zprm” kan der ved etablering af ordning medregnes aftalte preemie-%-stigninger i de forste 2 &r
efter ordningens etablering.

‘Ovenstdende formel for fastsattelse af omkostningsprocent kan anvendes i den sarlige situation,
hvor en gruppe i en virksomhed, som i forvejen er kunde i PFA, i henhold til Finanstilsynets

retningslinier skal have afdakket et pensionstilsagn i et forsikringsselskab. “n” og “Zprm” er i
denne situation det totale antal i hele ordningen og den tilsvarende totale preemie.

Sundkrogsgade 4 Telefon: 39 17 50 00 pension@pfa.dk PFA Pension

DK-2100 Kgbenhavn @ Telefax: 39 17 59 50 www.pfa.dk forsikringsaktieselskab CVR: 13 594376



PFrFA

P EN S I ON

3.7.3 Arbejdsmarkedspension

Vil blive fastsat i overensstemmelse med 3.7.1.3 0g 3.7.1.6, hhv. 3.7.1.3 0g 3.7.1.7 ved SPARop-
PENSION, hhv. SPARop-KONTO-model.

3.7.4 Kartoffelkonto
Kan ikke nytegnes leengere. Lobende omkostninger i form af gebyr fremgar af afsnit 3.7.5.

3.7.5 Gebyr

3.7.5.1 Lobende gebyr
Det ménedlige gebyr udger fra 1/1-2008 48 kr. pr. méned.

Det ménedlige gebyr er maksimeret - jf. afsnit 3.7.5.1.1 0g 3.7.5.1.2.

Det ménedlige gebyr skal altid mindst udgere 11 kr. pr. méned - dog 12 kr. pr. maned fra 1. juli
2008.

For kartoffelkonti vil gebyr i alle tilfelde blive bestemt som det ménedlige minimumsgebyr.

For rene opherende risikoforsikringer (risikoforsikringer, hvor risikoen senest opherer pé et pa
forhand aftalt tidspunkt) nytegnet fra og med 1. januar 1996, vil gebyr altid blive bestemt som
maksimumgebyr - evt. reduceret med omkostninger beregnet af prazmien.

For SPARop-KONTO og PFA-Konto med opsparingsgaranti reduceres gebyr ikke med
omkostninger beregnet af praemie - medmindre omkostninger beregnet i henhold til 3.7.1.3 - 3.7.1. 5
er mindre end eller lig med 5 %.

For obligatoriske ordninger med mindst 2.500 personer, som i henhold til afsnit 3.7.1 har opniet en
rabat pa 8 %, og som p4 alle omkostningsfaktorer i henhold til afsnit 3.7.1.5 er lette, kan
minimumsgebyret pa p.t. 11 kr. (*) pr. méned bortfalde.

Der kan fritages for ménedligt gebyr, safremt begransninger i de tekniske systemer nodvendigger
en deling af en forsikring i 2 policer, og den ene police derved skal fortsatte som fripolice. Det er
en forudsetning for fritagelsen for ménedligt gebyr, at der pa den anden police fortsat er
premiebetaling:
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Regler for storrelsen af manedligt gebyr er:

3.7.5.1.1  Eventuelle forsikringer

— forsikringer oprettet mod engangsindskud i perioden 1. januar 1983 til 31. marts 1989; forudsat
der ikke er eller har veeret premiebetaling:

min (48 kr.; 0,02 % af summen af bruttoindskud efter 31. marts 1989)
— SPARop-KONTO og PFA-Konto med opsparingsgaranti:

max (11 kr.(*); min (48 kr.; 0,02 % af depotet))
— pvrige eventuelle forsikringer:

max (0 kr.; max (11 kr.(*); min (48 kr.; 0,02 % af depotet)) - omkostninger if. afsnit 3.7.5.1)

3.7.5.1.2 Aktuelle forsikringer

— forsikringer oprettet mod engangsindskud i perioden 1. januar 1983 til 31. marts 1989, forudsat
at der ikke har veret preemiebetaling samt forudsat, at der er sket tilstandsovergang fra 1. april
1989 eller senere:

min (0,02 % af summen af bruttoindskud efter 31. marts 1989;
min (48 kr.; (min (n;100) / 100) * 1/6% af &rlig udbetalt pension)),

hvor “n” er antallet af hele méneder fra 1. marts 1989 til seneste tilstandsovergang.

~ gvrige aktuelle forsikringer tegnet for 1. april 1989, hvor der er sket tilstandsovergang fra 1. april
1989 eller senere:

max (11 kr.(*); min (48 kr.; (min (n;100) / 100) * 1/6 % af arlig udbetalt pension)),
hvor n er antallet af hele méneder fra 1. marts 1989 til seneste tilstandsovergang.

— pvrige aktuelle forsikringer tegnet efter 31. marts 1989:

min (48 kr.; max (11 kr.(*); 1/6 % af érlig udbetalt pension))
(*): “11 kr.” erstattes af “12 kr.” fra 1. juli 2008.

I prognoser vil gebyrsatserne blive reguleret:

- minimumssatsen vil blive reguleret med 1 kr. hvert andet &r, indtil den 1/7-2012 udger den 14
kr., fra 1/1-2014 udger den 15 kr., og den reguleres derefter hvert &r med inflationen.
Minimumssatsen reguleres til 12 kr. 1. juli 2008.

- maksimumssatsen vil blive reguleret med 1 kr. hvert 4r, indtil den i 2010 er 50 kr., derefter

reguleres den hvert ar med inflationen. Maksimumssatsen reguleres forste gang 1. januar 2009
til 49 kr.



3.7.5.2 Engangsgebyr

I henhold til bonusregulativet bonusregulativerne for Invest og i henhold til § 71 ”Regulativ for
beregning og fordeling af realiseret resultat til forsikringsaftalerne for forsikringer tegnet pa
beregningsgrundlagene G82 5%, G82 3%, G82 3,7%, G82 2%, uni98 2% samt L99” kan der
beregnes et gebyr ved szrligt omkostningskravende beregninger eller &ndringer.

Der beregnes engangsgebyr pa 1.000 kr. for folgende: _
— ophgar af igangsat alderspension efter gnske fra forsikrede

— eendring af ydelsessammenszetning pa en forsikring, hvorfra der sker Igbende udbetaling.

Regler for gebyrberegning i forbindelse med koncerninterne overfersler og tilbagekeb er beskrevet i
afsnit 6.2. Regler for gebyrberegning i forbindelse med jobskifteoverforsel er beskrevet i afsnit 7.

3.7.6 Depotet

o Anvendes ikke laengere.

3.7.7 PFA-Invest

For investeringsvalg i PFA-Invest - Puljer i PFA DitValg®, PFA-valg, Selv-valg, Frit-valg, Mini,
Midi, PFA-link og PFA-flexvalg — gzlder for 2008:

Omkostningsbelastning af depotet:

" Puljer i PFA DitValg®

_ depot(t))

2 % * depot(t)))




(*): “11 kr.” erstattes af “12 kr.” fra 1. juli 2008.
Gebyret, der tages ved gehkﬁb, udger kr. 1.000 kr.

I prognoseberegninger vil minimumssatsen pd 11 kr. fremover blive reguleret med 1 kr. hvert andet
&r, indtil den 1. juli 2012 udger 14 kr. Fra 1. januar 2014 udger den 15 kr. og det reguleres derefter
hvert &r med inflationen. Den reguleres forste gang til 12 kr. den 1. juli 2008.

Minimumssatsen pd 47 kr. reguleres med 1 kr. hvert &r, indtil den 1. januar 2010 udger 50 kr.
Derefter reguleres satsen hvert dr med inflationen. Den reguleres forste gang til 49 kr. den 1. januar
2009.

Minimumssatsen pd 24 kr. felger halvdelen af minimumssatsen pa 48 kr. afrundet til storste heltal.

For at synliggere, om de opkraevede omkostninger svarer til PFA Pensions administrationsudgifter,
kan PFA Pension tilbyde et firma med en &rlig preemie p& mindst 60 mio. kr. at indgé en aftale om
et omkostningsregnskab, hvor PFA’s opkreevede administrationsomkostninger fra de forsikrede
holdes op imod PFA’s udgifter til faste og variable administrationsomkostninger. Et overskud
udbetales til firmaet, og et underskud viderefores til det folgende 4r.

Regnskabet omfatter ogsé firmaets gennemsnitsrenteprodukter.



